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ACTA N°  

 

FECHA:  Bogotá, 08/07/2026 

HORA:  16:30  

LUGAR:  Jardìn Emma y Antonio  

TEMA: Socialización de la misión, visión, principios y objetivos institucionales. 

ASISTENTES: Talento humano 

 

ORDEN DEL DÍA: 

1.Saludo general 
2. Socialización 
3. Presentación 
4. Cierre 
 

Objetivo 

Socializar la Identidad Institucional del Jardín Infantil Emma y Antonio con el talento 
humano, fortaleciendo el conocimiento y la apropiación de la misión, la visión y los 
principios institucionales que orientan el quehacer diario, con el fin de garantizar que 
todas las acciones desarrolladas se encuentren alineadas con el compromiso institucional 
de brindar una atención integral de calidad a los niños, las niñas y sus familias. 

Desarrollo de la socialización 

La socialización se llevó a cabo mediante una presentación dirigida a todo el talento 
humano del Jardín Infantil Emma y Antonio, en un espacio diseñado para promover el 
conocimiento, la reflexión y la apropiación de la Identidad Institucional. 

Durante la jornada se realizó una lectura participativa del documento, abordando de 
manera detallada cada uno de sus componentes: misión, visión y principios 
institucionales. A medida que avanzaba la presentación, los participantes intervinieron 
activamente formulando preguntas, expresando opiniones y compartiendo reflexiones 
sobre la manera en que estos lineamientos se evidencian en la práctica 
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cotidiana dentro de la Unidad Operativa. 
Asimismo, se generó un diálogo permanente que permitió aclarar inquietudes 
relacionadas con la importancia de garantizar la atención integral de los niños y las niñas 
desde un enfoque de derechos, la corresponsabilidad con las familias, el trabajo 
colaborativo entre los diferentes perfiles del equipo, la promoción de ambientes 
protectores, el reconocimiento de la diversidad y la implementación de prácticas 
pedagógicas acordes con la identidad institucional. 

Durante la socialización se enfatizó que la misión y la visión institucional constituyen la 
base para la toma de decisiones y la prestación del servicio, orientando el trabajo diario 
hacia la garantía de experiencias significativas, el fortalecimiento de los vínculos con las 
familias y el mejoramiento continuo de los procesos institucionales. Igualmente, se 
profundizó en cada uno de los principios institucionales, analizando cómo estos deben 
reflejarse en las acciones cotidianas de todos los integrantes del talento humano, 
independientemente de su cargo o función. 

 
La metodología utilizada favoreció la participación activa de los asistentes, permitiendo 
no solo conocer el contenido del documento, sino también generar un ejercicio de análisis 
colectivo sobre la importancia de fortalecer una cultura institucional basada en el respeto, 
la inclusión, la calidad, la corresponsabilidad y el compromiso con el bienestar de la 
primera infancia. 

La jornada permitió evidenciar la participación e interés del talento humano en el 
conocimiento de la Identidad Institucional, fortaleciendo el sentido de pertenencia y el 
compromiso con los principios que orientan el funcionamiento del Jardín Infantil Emma y 
Antonio. 

Se concluyó que la apropiación de este documento constituye un elemento fundamental 
para garantizar la coherencia entre la filosofía institucional y las acciones desarrolladas 
diariamente, promoviendo una atención integral centrada en los derechos de los niños y 
las niñas y en el trabajo articulado con las familias. 

Compromisos 

• Aplicar en el ejercicio de las funciones los principios que orientan la Identidad 
Institucional. 

• Continuar fortaleciendo prácticas de trabajo colaborativo, corresponsabilidad y 
mejoramiento continuo. 

• Promover en todas las acciones institucionales la misión, visión y principios del 
Jardín Infantil. 
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• Mantener una actitud de reflexión permanente frente al quehacer institucional, 
favoreciendo la calidad de la atención brindada a los niños, las niñas y sus familias. 

Realizada por: Engie Marcela Fagua Rativa – Profesional API. 

Evidencias 

• Presentación utilizada durante la socialización. 
• Registro fotográfico de la jornada (si aplica). 

 

EVIDENCIAS: 
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